
	
		
		
			

			
				
						
							
							
						

						
								 Email

  
									 06 45619474


						

					

    



			
				
					
					
						
							Toggle navigation
							
							
							
						

						
						
							
								
							
						

						


					



					
					
						
								
									Lo Studio
											Presentazione
	Aree di attività
	Incarichi ricoperti
	
												Professionisti
													La nostra squadra
	Michelangelo Salvagni
	Elisabetta Masi
	Barbara Mastrorilli
	Stefano Salvato
	Emanuela Pecorilli
	Luisa Monterossi
	Giulia Ausili
	Rosalina Panetta


											


								
	
									Licenziamenti
								
	
									Demansionamenti
								
	
									Appalti illeciti
								
	
									
									Le cause
										Le nostre cause
	Appalto e interposizione illecita
	Mansioni superiori
	Trasferimento lavoratore
	Contratto a progetto
	Contratto a termine e somministrazione irregolare


								
	
									Pubblicazioni
								
	
									
									News
										Casi studio pubblicati
	Ultime News
	Rassegna stampa
	Officina del lavoro
	Convegni
	Corsi e docenze


								


						
					

				

			

			
		

		
		

		
			
				Attività

					Home
	Pagina non trovata


			

		

		


		
			
				
					Pagina non trovata

					Il contenuto di questa pagina non è più disponibile. Ti consigliamo di riprendere la navigazione del sito partendo dalla Home Page

				

			

			
			
			

					


					
				

			

			
		

		

		
	
	
	


	
	
		
			
				
					
					
						
						Lo Studio Legale Michelangelo Salvagni è specializzato nel settore giuslavoristico e civilistico, con particolare riguardo al settore della tutela del lavoratore e relazioni sindacali.

					

					

					
					
						
							Ultimi Articoli


								
									» ITA AIRWAYS CONDANNATA PER CONDOTTA DISCRIMINATORIA IN RAGIONE DELL’ESCLUSIONE DELLE LAVORATRICI IN STATO DI GRAVIDANZA NELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE: LA SOCIETÀ DEVE ASSUMERLE E RISARCIRE IL DANNO
									18 Marzo 2024
								
	
									» IL CASO DELLA EX GKN DI CAMPI BISENZIO (ORA FIDUCIA NEL FUTURO FABBRICA DI FIRENZE) E LA CONDOTTA ANTISINDACALE PER LA VIOLAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI INFORMAZIONE ALLE OO.SS.
									18 Marzo 2024
								
	
									» LO IUS VARIANDI QUALE “BOOMERANG” CHE RAFFORZA IL REPÊCHAGE: IL LAVORATORE ESCE DALLA PORTA MA RIENTRA DALLA FINESTRA.
									18 Marzo 2024
								


						

					

					


					
					
						Contattaci


						
							Via Sabiniano, 5 - 00165 Roma 

							Tel.  +39 06 45619474 - +39 06 45619475

							Fax +39 06 45619476 

							Email: studiolegale@michelangelosalvagni.it

							PEC: avv.michelangelosalvagni@puntopec.it
						

					

					
				

			

		


		
			
				
					
						
							2016 © All Rights Reserved.
							Disclaimer | Privacy e Cookie
							  |  
							Credits: NetworkDev
						

					


					
					
					
				

			

		

	

	

















		












	








		

		















